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PREAMBULE Q

Le Golf de Miramas a vu le jour en 1993. Il est le seul golf du département a avoir
été construit a l'aide de fonds publics.

Par ailleurs sa forme de gestion est unique dans le monde du golf régional.

En effet depuis 1997, il fonctionne avec le statut juridique d'une régie personnalisée
a caractére industriel et commercial (EPIC). EPIC communal, il a été transféré a
I'intercommunalité du SAN Ouest Provence a compter du 1°" janvier 2010 et a pris la
dénomination de « Régie Golf Ouest Provence Miramas ». Depuis 2016, le golf est
Métropolitain.

Il compte 478 adhérents issus de tout le département. L'origine géographique des
golfeurs se répartit comme suit :

REPARTITION GEOGRAPHIQUE MEMBRES
2022

Grans 4%

Istres Ouest Provence
41%

Fos 3%

Cornillon
4%

Port saint louis
0%

B Pays d'Aix
6%

B Marseille-Provence
7%
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La vocation prioritaire du golf OPM est d'ouvrir son équipement a I'ensemble des
habitants du territoire Métropolitain et de permettre la découverte du golf par
toutes les catégories socio-professionnelles, toutes les tranches d'ages ainsi que les
personnes en situation d’handicap.

- Communiquer :

o Cette mission reste une des priorités du Golf Ouest Provence Miramas,
le golf étant méconnu du grand public.
Il est important de continuer ce travail de diffusion de l'information
afin d'augmenter le coefficient de connaissance du golf et d'insister sur
son caractére public ainsi que de souligner la politique novatrice de la
régie personnalisée a savoir la démocratisation d'un sport souvent
considéré comme élitiste.

- Accueillir::
o Les jeunes.
o Les comités d'entreprises et les administrations civiles et militaires.

o Les personnes en situation de handicap dans le cadre de la cohésion
sociale.

- Développer :
o L'attractivité et le rayonnement touristique du territoire Métropolitain
au travers de cet outil daménagement.
o Sa notoriété aupres des entreprises.
o Pérenniser les installations
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En tant qU'EPIC doté de I'autonomie financiére et juridique, la régie est soumise aux

différentes taxes qui régissent les activités commerciales (Impdts sur les bénéfices,

TVA, ..). Cest donc sur ses ressources propres que la régie prend en charge la gestion
(en fonctionnement) de I'équipement, de I'entretien du parcours, du paiement des
salaires ainsi que les charges sociales correspondant au personnel employé.

Pour remplir ses missions, I'établissement est ouvert 363 jours dans I'année avec une
amplitude d'ouverture variable en fonction des saisons (7h00 a 19h00 de mai a

septembre).

Elle emploie 8 personnes.

Directrice Générale

Michéle MARTINO

Secrétaire de direction
Régisseuse

Priscilla TOURNILLON

. Responsable des services
Enseignant .
généraux

Olivier LEGRET .
Jean Marie BARJAVEL

Commissaire Factotum

Alex NODIN

Chargé de Mission

Communication
Laurent PERES

Temps partiel

Secrétaires d’accueil

Sophie GRIFFON

Frédéric ALEXANDRE
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Administration ey
Directrice Générale CDD Droit public | Octobre 2017
Secrétaire de direction CDI Droit privé Mars 2004

régisseuse

Chargé de mission CDDTemps | Droit privé Juillet 2021
partiel

Accueil

2 Secrétaires accueil CDI Droit privé Octobre 2013
CDI Droit privé Juillet 2019

Terrain

Responsable des services CDI Droit privé Avril 2003

généraux
CDI Droit privé Mai 2021

1 Commissaires factotum

Enseignement Brevet dEtat | CDI Droit privé Février 2002

Il est a noter que :

- L'entretien du parcours est confié a une société spécialisée dans le cadre d'un
marché public (4 a 6 salariés suivant la saison).

- La gestion du restaurant n'incombe pas a la régie (convention de délégation du
service public).
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BILLAN 2022 \©

Le contexte d'apres Covid a généré une année record en termes de licenciés FFG. En
effet ce sport de plein air a suscité un grand intérét apres les mois de confinement.

Le Golf Ouest Provence Miramas a lui aussi bénéficié de cette conjoncture.

Le nombre d'adhérents est resté stable mais le nombre de green fees (droit de jeu
a la journée) a lui fortement augmenté.

Les objectifs définis par le conseil d'administration consistent au maintien de notre
équilibre financier tout en développant notre mission de service public notamment
par l'ouverture de la structure au plus grand nombre et la démocratisation de la
pratique du golf.

FREQUENTATION :

La Régie Golf Ouest Provence Miramas c'est :

= 39 568 départs par an,

» 478 abonnés,

» 39 corporates, associations sans terrain qui achetent des droits
de jeu journaliers pour leurs adhérents.

» 7 544 green fees.

FREQUENTATION GLOBALE ANNUELLE 2022

CORPORATES

GREEN-FEES 6%
19%
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COMPTE ADMINISTRATIF 2022 (EUROS HORS TAXE)

La cloture de I'exercice 2022 se présente ainsi :

> Excédent de 398 247,90€ en section de fonctionnement.
> Excédent de 12 030.37€ en section d'investissement.

> Soit un excédent global de 410 278,27 €.

Le tableau suivant synthétise I'exécution du budget 2022 :

EXECUTION DU BUDGET

DEPENSES RECETTES SOLDE D'ETECUTION
REALISATIONS . —_
! A 906 824,82 G 1009 402,77 | G-A 102 577,95
DE L'EXERCICE Section d'exploitation .
{m‘::':f:;:’ st Section d'investissement B 4902570 H 26 354,67 | He 22 671,03
+ +
Report en section c o001 295 669,95
s dexploitation (002) (si déficit) (si excédent)
M- Report en section D 0,00 |J ] 34 701,40
d'investiszsement (001) (si déficit) (si excédent)
DEPENSES RECETTES SOLDEDE};ECUTION
TOTAL (réalisations + reports) P= G= _
R . =Q-P .
AeBACHD 955 850,52 Gt 1 366 128,79 410 278,27
Section d'exploitation E 0,00 | K 0,00
RESTES A REALISER A
REPORTER EN N+1(2) Section d'investissement F 0,00 (L 0,00
TOTAL des restes a realiser a —EeE 0,00 | =KeL 0.00
reporter en N+1
SOLDE
DEPENSES
RECETTES D'EXECUTION (1)
Section dexploitation | =AsC+E 906 824,82 | = GHH+K 1305 072,72 396 247,90
RESULTAT Section
= 49 025,70 | = \ 5
CUMULE dlinvestissement B+D+F s HeJ+L 61 056,07 12 030,37
TOTAL CUMULE AECADHESF 955 850,52 IR 1366 128,79 410 278,27
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ACTIONS MENEES EN 2022

4 Club des 18

Outre sa vocation prioritaire qui est d'ouvrir son équipement au plus grand nombre, la
Régie du Golf a également pour mission de contribuer au développement économique,
culturel, social et sportif ainsi qu'a la promotion fouristique du ferritoire.

Dans ce cadre, la Régie a mis en place un club d'entreprises partenaires, dénommé
« Club des 18 » (depuis 2011). Celui-ci a pour but de développer des rencontres et des
manifestations a caractére professionnel et commercial afin de valoriser l'image du
golf.

Quant a « I'Entreprise », elle recherche le besoin :
« D'affirmer sa présence dans son milieu d'existence,
« De mieux connditre ses partenaires économiques,
» De séduire ou fidéliser par une approche personnalisée les clients futurs ou
existants.

Le golf, lieu de convivialité naturel, constitue un outil particulierement adapté a ce
souci de communication directe et personnalisée.

Depuis 2019, le golf a connu plusieurs événements qui ont impacté le fonctionnement
du club d'entreprises.

En effet, la fermeture du restaurant (pendant 6 mois en 2019) et les deux années
de covid ont largement été défavorables au club.

Encore aujourd'hui, avec le spectre des travaux de réhabilitation des locaux, il est
difficile de relancer le « club des 18 ».

Méme si certaines entreprises continuent de suivre le golf, il est préférable
d'attendre que toutes les conditions soient réunies. Il semble que les travaux seront
lancés en 2025.

¢ PASS GO FOR GOLF

Il s'agit d'un produit d'enseignement spécial débutant.

La régie du golf propose ce produit depuis plusieurs années maintenant. Le but
étant de former de nouveaux golfeurs afin de favoriser du trafic utile a
I'ensemble de la filiere golfique.

Valable 1 mois, le Pass Go for Golf permet une premiére immersion dans le club de
golf, et une premiere approche du jeu en lui-méme : visite des installations, cours
collectifs, premiers trous de golf avec le professeur, matériel a disposition
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pendant un mois, et acces aux installations pour s'entrdiner. Le tarif du Pass est S
de 59 €. S

Le pass comprend :

- 4 heures de cours collectifs (limité a 8 personnes) sur 1 mois
o 1re heure : présentation du sport et du club, practice et putting
o 2e heure : grand jeu
o 3e heure : concours de putting et petit jeu
o 4e heure: premiers pas sur le parcours, présentation des Regles du jeu
- Matériel a disposition pendant et en dehors des cours
- 4 seaux de balles de practice en plus de ceux des cours
- Une attestation finale de stage

Ecole de golf et Académie / Scolaires / Ados qolf / Eté jeunes / Handigolf

Dans le cadre de son objet statutaire, la Régie propose diverses actions en vue
de permettre la démocratisation et la connaissance de la pratique du golf au
profit d'un public diversifié.

1. En collaboration avec la ville de Miramas et |'association sportive du golf,
accueil des enfants de I'école de golf le mercredi et le samedi en période
scolaire. En paralléle, la régie propose une académie destinée aux jeunes
joueurs ayant un niveau confirmé. Ils bénéficient de cours supplémentaires,
d'un accés au parcours et de la gratuite pour le practice et les compétitions.

2. Poursuite de l'action « Ados Golf » qui s'adresse aux collégiens du colléege
Miramaris (ZEP). Cette action a pour objectif de permettre aux jeunes
d'intégrer la structure golf comme étant un patrimoine métropolitain,
accessible et utilisable.

3. Le golf ouvre également ses portes aux écoles, aux offices municipaux des
sports, aux centres aérées et aux centre sociaux tout au long de I'année, y
compris durant les mois d'été.

4. Dans un souci de complémentarité avec la formation « Aménagements
Paysagers » le lycée agricole de Miramas propose aux étudiants de
découvrir notre sport. Les objectifs sont de permettre aux éfudiants le
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passage de la carte verte, diplome autorisant I'acces aux parcours de golf, =
d'organiser des rencontres avec le green keeper du golf et des S
interventions pratiques des éléves sur le parcours. Ce programme
pédagogique permet aux éleves d'avoir une meilleure compréhension du

terrain de golf ce qui induit des compétences sur le plan professionnel.

5. Créée en 2012, I'école « Handigolf », école dédiée aux personnes en
situation d'handicap, accueille les éléves le vendredi matin deux fois par
mois. L'école est animée par un membre bénévole du golf, membre de
I'association Handigolf France, lui-méme handigolfeur et par I'enseighant de
la régie. L'école est entierement gratuite. Le sport étant un levier
d'intégration sociale, I"objectif de cette école est de permettre aux éléves
en situation d'handicap, d'accéder au diplome de la carte verte (permis de
jouer) et de pouvoir adhérer au club a tarif préférentiel. En effet, le
conseil d'administration du golf a voté un tarif annuel a 320 € pour ce
public.

% Tourisme

1. Afin de développer la fréquentation touristique, diffusion de la brochure
du golf auprées des Offices de Tourisme et d'hébergements dans les villes
touristiques du département et de proximité.

2. Toujours dans un souci de rayonnement touristique, la commune de Miramas
organise une manifestation appelée « Tous les chemins menent a Miramas ».
Cette action vise a faire découvrir ou redécouvrir les hauts lieux de la
commune. Participation a I'événement.

# Afttractivité

1. Le golf Ouest Provence Miramas souhaite continuer d'accroitre sa
fréquentation estivale. Comme chaque année, la régie parditra sur un
document spécifique golf, plus précisément un carnet de coupons de
réductions destiné aux golfeurs « globe trotteurs ». Ce carnet porte le nom
de GOLF O MAX.

2. Communication sur les journaux spécifiques golf comme
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» « Golf Magazine », avec le classement des golfs PACA préférés par les N
golfeurs. Miramas se place en 9™ position sur 74 golfs, S

* «Golf Planet », article sur les femmes dirigeantes dans le milieu
golfique,

» Guides officiels des golfs,

» «Curiosités autour du golf », etc.

. Partenariat avec I'« Abbaye de Sainte Croix », hotel 4 étoiles situé a Salon
De Provence, et I'hotel « Ariane », 3 étoiles, situé a Fos sur Mer. Des
packages « Bed & Breakfast + golf » sont proposés aux clients golfeurs des
hotels.

. Affiliation au réseau « Le club Golf ». Ce réseau de golfs rassemble prés de
300 golfs en France et en Espagne, 800 golfs dans le monde. Les membres
des clubs affiliés possedent une carte privilege leur permettant de jouer
dans les golfs du réseau a tarifs préférentiels. Ce systéme permet des flux
importants de golfeurs.

. Présence sur la plateforme de réservation en ligne « My green Fee.com ».
Permet également une belle visibilité puisque cette plateforme rassemble
plusieurs dizaines de milliers de golfeurs.
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Nos projets 2023 seront conformes a nos missions qui sont de faire découvrir la
pratique du golf au plus grand nombre et de contribuer au développement de
I'attractivité et du rayonnement touristique du territoire de Ouest Provence.

1. Poursuite des actions dédiées aux jeunes (école de golf, Ados Golf, centre
aérés...).
2. Poursuite de « I'école Handigolf ».

3. Reconduction de I'action menée avec le Lycée Fontlongue.

4. Reconduction de 'opération « Pass Go For Golf », relayée par la fédération
frangaise de golf.

5. Mise en place de journées portes ouvertes.

1. Participation de l'action communale « Tous les chemins ménent a Miramas ».

2. Organisation du Championnat de Ligue par Equipes lere Division et
Promotion Mid-Amateurs Dames, les 27 et 28 mai 2023.

3. En 2023, le golf aura 30 ans. Une semaine anniversaire, alliant animations
sportives et soirée festive, sera le moment opportun pour remercier la
fidélité des adhérents du club mais également afin d'effectuer une
communication promotionnelle du golf.

4. Handigolf France - Accueil du National Séniors, Trophée Guy Larose les 1
et 2 juillet 2023.

5. Organisations de diverses compétitions de golf comme le Trophée séniors
qui contribuent au rayonnement du territoire puisque les joueurs viennent
de toute la région. D'autres compétitions dites caritatives, comme le
Téléthon ou le Trophée IPC (institut Paoli Calmette) sont organisées. Le
sport a cette capacité de fédérer, de réunir des personnes autour des
mémes valeurs, des mémes passions. Il est vecteur d'émotions fortes et
créateur de liens sociaux.
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BUDGET PRIMITIF 2023

Regie Golf Ouest Provence Miramas - REGIE GOLF OP MIRAMAS - BP - 2023

Il - PRESENTATION GENERALE DU BUDGET
VUE D'ENSEMBLE A1
EXPLOITATION
DEPENSES DE LA SECTION RECETTES DE LASECTION
D'E;gkg! 1 éﬂgﬂ E'E;ng!TéTlgg
\
o CREDITS DE FONCTIONNEMENT VOTES
T|  AUTITRE DU PRESENT BUDGET (1) 1438.550,00 1040 302,10
E
+ il +
R
E RESTES A REALISER (R.A.R) DE 0,00 0,00
P L’EXERCICE PRECEDENT (2) ’ ’
(o] ] .
R 002 RESULTAT D’EXPLOITATION (si déficit) (sl excédent)
T
REFORIR 0,00 398 247,90
TOTAL DE LA SECT(Iso)N D’EXPLOITATION 1 438 550,00 1 438 550,00
INVESTISSEMENT
DEPENSES DE LA SECTION RECETTES DE LASECTION
D’INVESTISSEMENT D'INVESTISSEMENT
g CREDITS D’INVESTISSEMENT (1) VOTES
T AU TITRE DU PRESENT BUDGET (y 495 078,27 483 047,90
E compris les comptes 1064 et 1068)
+* % *
R RESTES A REALISER (R.A.R) DE 0.00 0.00
5 L’EXERCICE PRECEDENT (2) : s
g 001 SOLDE D’EXECUTION DE LA (si solde négatif) (si solde positif)
SECTION D’'INVESTISSEMENT REPORTE
T @ 0,00 12030,37
TOTAL DE LA SECTION
D'INVESTISSEMENT (3) WEATaST 495078,27
TOTAL
TOTAL DU BUDGET (3) 1933 628,27 1933 628,27
(1) Au budget primitif, les crédits votés correspondent aux crédits votés lors de cette étape budgétaire. De méme, pour les et le budget les crédits
votés correspondent aux crédits votés lors de I'étape sans avec ceux votés lors du méme exercice.
(2) A servir uniquement en cas de reprise des résultats de I'exercice précédent, soit aprés le vote du compte administratif, soit en cas de reprise anticipée des résultats.
Pour la section d' les RAR sont par ' des et n'ayant pas donné lieu a service fait au 31 décembre de I'exercice précédent. En recettes,
il s'agit des recettes certaines n'ayant pas donné lieu & I'émission d'un titre au 31/12 de I'exercice précédent.
Pour la section d'f les RAR aux non au 31/12 de I'exercice précédent telles qu'elles ressortent de la comptabilité des
et aux recettes n'ayant pas donné lieu & I'émission d'un titre au 31/12 de I'exercice précédent.
(3) Total de la section d'exploitation = RAR + résultat reporté + crédits d'exploitation votés.
Total de la section d' =RAR + solde d reporté + crédits d'investissement votés.

Total du budget = Total de la section d'exploitation + Total de la section d'investissement.

Page 4
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ANNEXES
REVUE DE PRESSE
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trous et un practice sur deux éta

[-UIDE PRATIGUE
lont Royal

lomaine et Golf de Pont Royal, 13370 Mallemort

l: 04 90 57 40 79

pww.golf-pontroyal.com
sreen-fee : de 69 & 93 €

B TERRE BLANCHE

ére comme I'un des plus beaux resonts d'Europe, le golf de

lerre Blanche
3100, route de Bagnols-en-Forét, 83440 Tourrettes
fél - 04 94 39 36 93

ous les plus spectaculaires, on retiendra le 7.
g que les gros frappeurs essayent d'atteindre en un coup.
is aussi le 11, un long par 3 ot il faut franchir un impres
vin. Un compact de 6 trous, un pitch and putt de
ges completent cet ensemble.

Blanche a vu le jour e

lques minutes du lac de Sai

oit et technique, offre

de Tourrettes et de Fayenc

I mmnls

PROVENCE-ALPES-COTE D'AZUR

Region baignée de soleil tout au long de 'année, la Provence-Alpes-
Cote d'Azur regroupe 74 golfs repartis dans sept departements dont

la part du
Le Var, i, occupe dew des trois premieres

laces avec dews parcours
de toute beaute: le Chateau de Taulane et le resort de Terre Blanche.

@ CHATEAU DE TAULANE

ASSON vaN DER
ESTUISIN

© Servanes

Route de Servanes,
13890 Mouriés

Tél. : 04 90 47 59 95

Green-fee : de 66 &
92¢€

© Saint-Donat

270, route de Cannes,
06130 Grasse

Tél. : 04 93 09 76 60
www.golfsaintdonat.com
Tel. : 04 93 09 76 60
Green-fee : 90 €

© Barbaroux

Route de Cabasse

Crearfes Ge 6 &
6 €

@ Lo Grande Bastide
76\, chemin des
Picholines, 06740
Chéteauneuf-de-Grasse
Tél. : 04 93 77 70 08

wwwgolfgrandebost
Green-fee : 90 €

© Sperone

Domaine de Sperone.
20169 Bonifacio

Tél. : 04 9573 713
W m
Green-fee : de 75 &
105 €

© Miramas

Mas de Combe.
13140 Miramas

Tél. : 04 90 58 56 55

soMs .

Frafncais

@ LE PROVENGAL GOLF

‘Ouvert en 2003, le Provengal Golf possede bien des
atouts. Situé au coeur du pare d'activités de Sophia-
Antipolis, & 20 minutes de Ia¢roport Nice Cote
d'Azur, ce 9 trous se faufile au milieu des chénes-
licges et offre de superbes vues sur les contreforts
des Alpes. Techniquement, ce tracé signé Michel
Niedbala fait le bonheur de tous avec une grande
variété de trous (deux pars 3, six pars 4 et un par 5),
quelques departs surélevés et des greens de belle
taille. Un complexe doté d'un practice de 32 tapis,
de plusieurs greens d'approche et d'un restaurant
brasserie avec terrasse.

GUIDE PRATIQUE
Le Provengal

95, avenue de Roumanille, 06410 Biot
Tél. : 04 93 00 00 &7

Green-fee : 37 €

© Borély
136, avenue Cldt-Bey, 13008 Marseille:
Tel. : 04 26 78 41 20
wwwdailygolf-borely.fr

Green-fee : 30 €

© La Vanade
Route de Grasse, 06270 Villeneuve-Loubet
Tél. : 04 92 02 24 61

‘miromas.fr
Green-fee : de 55 &
0€

@ Sainte-Victoire

Chateau I'Arc

Domaine du Chateau

I'Arc, 13710 Fuveau

Tél. : 04 42 29 83 43

www.chateaulorcgolfclub.com
de 60 &

fee : 35 €

© Saint-Donat (compact)

270, route de Cannes, 06130 Grasse
Tél. : 04 93 09 76 60

Green-fee : 26 €

© Cate Bleve

Rue Maurice Ravel, 13960 Saussel-les-Pins
Tél. : 04 42 45 39 02

www.golfcotebleue.fr
Green-fee : 25 €

7145 GOLF MAGATINE - 99
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la Corse. Sur les 15 clubs plebiscités, les Bouches-du-Rhone se taillent
vec six representants, juste devant les Alpes-Maritimes
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FINALE REGIONALE CHALLENGE DES ECOLES DE GOLF 2022

Jeunes, Compétitions

Jeunes Compétitions

",

La Finale Régionale du Challenge des Ecoles de Golf s’est déroulée ce mercredi 29 juin 2022 au Golf de 'Ecole de I’Air.
Les vainqueurs 2022 sont:

*  ler Brut: Cannes Mougins 230 / ler Net: Miramas 194

e 2éme Brut: Valescure 235 / 2éme Net: Domaine de Manville 205

¢ 3éme Brut: Saumane 241 / 3¢me Net: Le Provencal 207
Les résultats complets sont en ligne...bravo a tous !!

Un grand merci a toute ’équipe de Golf de I’Ecole de ’Air pour son accueil et a 'ensemble des participants pour leur bonne
humeur @
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Golf Ouest Provence Miramas
Publié par Michéle Golf-Miramas @ - 8 juin 2022 - Q

VVille de Miramac ¢ <e cent hetireniv

Ville de Miramas = se sent heureux.
8juin 2022 - @

Miramaris au Championnat de France de golf UNSS

Cette année encore, la section golf UNSS du college Miramaris a été qualifiée
pour participer au Championnat de France. Du 29 mai au 2 juin, I'équipe,
composée de 4 golfeurs et d'un jeune arbitre, a tout donné sur le parcours du
golf de Faulquemont (prés de Metz). Leurs deux entraineurs, Alexandra Si
Mansour et Kilian Borsellino, qui avaient également fait le déplacement, se
disent fiers de leurs éléves qui ont joué selon les valeurs du sport avec une belle
cohésion d'équipe et qui partagent leurs entrainements entre le golf de
Miramas et le stade de Couvent.

Bravo a Zakary Bendjeddou (jeune arbitre), Kurt Arda, Illies Paget, Noham Vallat-
Dulliege (capitaine) et Farah Sahli. #Jeunesse #sport #villedusport #golf
#miramas

Recu au Contrdle de légalité le 08 décembre 2023




Portraits de femmes directrices de golfs,

Laurence et Michele

La direction des clubs de golfs est encore
largement marquée par la présence des
hommes et rares sont les femmes qui ont
accede a cette fonction jusqu’a aujourd’hui.
Les temps changent toutefois et voici que du
nord au sud de la France, des directrices de
golf nous donnent maintenant rendez-vous
apres avoir atteint les plus hautes fonctions
de leur club.

LeClub Golf et Golf Planéte ont décidé de vous présenter quelques directrices au talent

indéniable : profil et parcours différents avec toujours le succés au bout de leur chemin
professionnel.
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Michele Martino (Miramas) : Une fierté d'étre

devenue directrice de golf dans ce milieu tres
masculin

Michéle dirige le Golf Ouest Provence Miramas
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Vous étes directrice du golf de Miramas dans lequel vous aviez été recrutée a
I'accueil il y a vingt ans : racontez-nous votre parcours ?

Il'y a 24 ans exactement ! Le hasard fait souvent bien les choses puisque c’est en allant
chercher une pizza que j'ai su que le golf de Miramas recrutait. Cela me fait toujours sourire,
la gourmandise peut servir parfois | Je venais de terminer mes études : j'ai donc candidaté
au poste d’hétesse d’accueil. Alain Medioni, le directeur en 1998, m’a recruté et l'aventure a
démarré. C’était un univers que je ne connaissais pas du tout mais qui m’a tout de suite plu.
Il faut bien avouer que c’est un cadre de travail fabuleux. Au fil des années j'ai gagné en
compétences : on m’a confié diverses missions pour finalement devenir adjointe de direction
en 2014. C’est a ce moment que ma carriére a pris un tournant puisque j’accédais a la
gestion pure de la régie, structure de gestion publique. Et c’est en 2017 que le directeur a fait
valoir ses droits a la retraite et que le président de la régie du golf, m’a proposé de prendre le
poste.
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Je vous avoue avoir été surprise et flattée en méme temps. Tout le monde le sait : le golf est &N
un milieu masculin et je n’avais jamais imaginé étre un jour directrice de golf. C’est pour moi €\
une immense fierté.

Comme femme, avez-vous ressenti des freins lors de votre carriére ? Ou des atouts ?

Méme si on peut essuyer parfois quelques railleries de bas étage, je n’ai jamais ressenti de
freins véritables en tant que femme.

Au contraire, j’ai toujours été entourée de personnes de valeurs, qui, a mon égard, ont fait
preuve de bienveillance et de respect.

Je pense notamment a l'ancien directeur et au président de la régie auxquels je dois
beaucoup.

Et puis je pense avoir aussi un peu de caractere...

Comment avez-vous concilié vie professionnelle et vie familiale ?

Comme pour nombre de femme, concilier vie professionnelle et vie familiale n’est pas une
mince affaire surtout lorsque les enfants sont petits. C’est pourquoi, j’ai pris un congé
parental de 3 ans lorsque mes deux enfants étaient tout jeunes. C’est un choix que j'ai fait
sans tiraillement, au contraire. Par contre, au bout de 3 ans, lorsqu’ils ont été scolarisés,
J'étais tres heureuse de reprendre le travail !

Etre mére de famille et la réalisation de soi, professionnelle j'entends, ne sont pas
incompatibles. Avec de la volonté, de la rigueur mais aussi beaucoup d’amour et d’entraide,
on peut déplacer des montagnes !

Je suis aujourd’hui une directrice heureuse, j'aime mon métier ! J'ai la chance d’avoir une
équipe formidable a mes cétés et une clientele trés sympathique.

Et surtout je suis une maman comblée, fiere de mes deux enfants, Flavie 20 ans et Noé 18
ans.

Le golf de Miramas Ouest Provence est toujours un golf public, ce qui en fait une
exception dans la zone : quels sont les objectifs que vous vous étes fixés avec vos
employeurs ? Quels sont les principales caractéristiques de ce golf ?

Le mot d’ordre a Miramas, c’est la démocratisation de ce beau sport qu’est le golf ! Fini le
temps ou celui-ci était réservé a une élite. Nous accueillons toutes les tranches d’age, toutes
les catégories socio-professionnelles, les entreprises, les scolaires et les personnes en
situation d’handicap. Cette volonté se traduit par des tarifs tres attractifs, parmi les moins
chers de la région mais également par des actions telles que la création d’une école handi,
entierement gratuite.

Le golf OPMiramas est un parcours varié, accessibles aux joueurs de tous niveaux, avec une
partie de plaine ou des plans d’eau entrent en jeu et une autre partie boisée et escarpée
dans la pinede. L’ambiance y est conviviale et familiale.
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La Métropole d’Aix-Marseille, propriétaire des lieux , investit depuis des années a
I'amélioration de ce golf et croyez-moi, le statut de golf public n’est ici pas du tout péjoratif.
Nous avons un marché public pour I'entretien du terrain et I'équipe en place fait de I'excellent
travail. Notre réputation est celle d’un golf authentique et accueillant. Le mieux étant de venir
constater par vous-méme !

A tous les lecteurs de golf planéte et a tous les membres du Club Golf, je dis : « Vous étes
les bienvenus a Miramas ! »

A une jeune femme qui souhaite entrer dans le métier, quels seraient vos conseils ?
Etre directrice de golf est un métier trés riche et passionnant. Je recommande !

Un golf est une véritable entreprise qui nécessite une gestion suivie et rigoureuse. La valeur
de travail est indispensable.

Mais il faut également « aimer les gens »; les salariés bien sir, qu’il faut manager,
accompagner. Mais aussi les membres, la clientele plus globalement. Avoir le sens du
contact, de I'écoute est aussi trés important.

Si vous en avez 'opportunité, FONCEZ !

g

N

Recu au Contrdle de légalité le 08 décembre 2023



